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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL DEL CENTRO.

La Escuela de Arte Cruz Novillo, que debe su nombre al disefiador de origen conquense, es
un centro educativo publico perteneciente a la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
de Castilla- La Mancha y una de las siete Escuelas que hay en la region. En las Escuelas de
Arte se imparten ensefianzas artisticas reconocidas como régimen especial, ciclos
formativos de grado medio y grado superior, relacionados con las Artes plasticas y Disefio y
el bachillerato de Artes en sus dos modalidades: Artes Plasticas, Imagen y Disefio y Musica
y Artes escénicas. El objetivo fundamental de las Escuelas es fomentar las inquietudes,
expectativas y creatividad del alumnado que nos elige para continuar sus estudios y
prepararlos para el desarrollo de sus labores creativas. El curso 2003/2004 fue el primero
en el que se impartieron estas ensefianzas en la Escuela, previamente, el bachillerato de
Artes se impartia en el IES Fernando Zobel de Cuenca.

La Escuela se ubica en un precioso edificio reformado, originalmente convento de las
Angélicas (todavia hay elementos en la Escuela en los que se puede apreciar sus origenes)
situado en el casco histérico de Cuenca. El enclave de la Escuela no puede ser mejor para
obtener su fin:

- Rodeado de museos (Arte Abstracto, Fundacion Antonio Pérez, Museo de Cuenca,
Diocesano, Casa Zavala)

- Monumentos emblematicos de la ciudad de Cuenca (catedral, casas colgadas)
- Un paisaje de belleza inigualable, entre la Ronda de Julian Romero y la Ronda del Jucar.

Todo esto contribuye, incuestionablemente, al desarrollo de la sensibilidad artistico-
cultural, uno de los principales objetivos de nuestros estudios, y a la vez, esta actividad
cultural, fomenta las relaciones con instituciones y organismos de todo tipo.

Estas caracteristicas hacen de nuestra Escuela un centro singular, a lo que se anade el
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hecho de que las ensefianzas que aqui se imparten son todas Unicas en la provincia (ciclos
formativos de Artes Plasticas y Disefio y el bachillerato de Arates), algunas también son
exclusivas en toda la Comunidad (ciclo formativo de Cémic y de Edicién de Arte) . Por
ultimo, anadiremos que el Bachillerato de Musica y Artes Escénicas también fue pionero y
unico en Castilla-La Mancha.

El hecho de estar ubicados en el casco antiguo presenta algunas desventajas: no es de tan
facil acceso como otros centros y dependemos mucho del transporte en autobus urbano
que origina algunos desajustes con las horas de entrada y salida, ya que no se ajusta el
horario lectivo. Esta circunstancia se le ha trasladado al Ayuntamiento en varias ocasiones,
sin obtener respuesta.

La Escuela esta estructurada en cuatro plantas y sétano contando con buenas
instalaciones de aulas y recursos para la imparticion de los distintos estudios con aulas
tedricas, de dibujo, de musica, de grabado y serigrafia, medios informaticos, laboratorio de
fotografia y la magnifica biblioteca "Florencio de la Fuente".

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL DEL ALUMNADO.

En cualquier caso, unas sefas de identidad tan marcadas hacen que nuestros/as alumnos/
as sean también muy singulares. En el caso del alumnado de bachillerato, cabe destacar su
heterogeneidad en cuanto a procedencia y formacion. Muchos de ellos proceden de zonas
rurales y /o de otras provincias y responden a un perfil de alumno/a enormemente sensible
al hecho artistico, muy vocacional y deseoso de desarrollar su creatividad y su talento.
Responder a las expectativas y a la ilusion que muchos jévenes tienen sobre nuestros
estudios con una oferta de calidad es el mas importante reto. Ofrecer una oferta educativa
singular, atractiva, innovadora y eficaz en la que confien las familias con hijos que posean
una sensibilidad artistica y musical, o simplemente que busquen una educacién
comprometida y de calidad.

En el caso del alumnado que cursa ciclos formativos, la diversidad es ain mayor, por la gran
amplitud de edades y situaciones educativas en las que se encuentran. A estas ensefianzas
se puede acceder desde los bachilleratos artisticos, desde ciclos de la misma familia
profesional o mediante una prueba de acceso, por lo que es prioritario darles visibilidad
dentro de la misma Escuela. Algunos de los/las alumnos/as que se matriculan en los ciclos
lo hacen desde un largo periodo de abandono del sistema escolar. También llegan
alumnos/as con Grados como el de Bellas Artes, Periodismo, etc., que acceden a nuestros
ciclos para especializar su formacion; otros los compatibilizan con alguna actividad laboral
y algunos son personas mayores e incluso jubilados que quieren completar su formacion.
Es evidente que la diferente procedencia, motivacion y hasta edad, condicionan
enormemente el proceso de ensefianza-aprendizaje, pero a la vez estos factores
constituyen un reto integrador e inclusivo del que somos conscientes. Conseguir un alto
grado de calidad y de satisfaccion en estos estudios es asimismo prioritario en nuestro
Proyecto, asi como procurar unos profesionales dotados de una buena formacidn que les
facilite su insercion laboral.

Proyecto Educativo 6
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En ambos casos, el clima de convivencia es excelente, hasta el punto de que la capacidad
inclusiva e integradora de nuestra Escuela ha llegado a convertirse en un referente y un
reclamo para algunos/as alumnos/as que arrastran experiencias negativas por diferentes
aspectos o situaciones que han sufrido a lo largo de su vida escolar.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econdmico, natural y cultural definidas.

e Lineas estratégicas empleadas

La Escuela de Arte Cruz Novillo se compromete con los derechos, valores e ideales
democraticos recogidos en la Constitucion Espanola y en la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos, asumidos por esta en su articulo 10y, por tanto, organizara las
actividades educativas y de convivencia, basandose en los principios de igualdad,
solidaridad, tolerancia y pluralidad.

La educacion es un derecho de todos, reconociendo la libertad de ensefianza. La educacion
tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad del alumno/a dentro de ese respeto
a los principios democraticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

La Escuela de Arte esta inmersa en humerosos proyectos cuyo fin no es otro que el
aprendizaje y la participacién de nuestro alumnado en todo tipo de actividades, no solo las
estrictamente académicas, que consideramos de suma importancia para su formacién
integral. Del mismo modo, se llevan a cabo proyectos que no tienen otra finalidad mas que
la mejora de su rendimiento académico.

La diversidad en la Escuela de Arte es muy compleja. La heterogeneidad de nuestras
ensefanzas se traduce en alumnos/as de las mas dispares caracteristicas, con diferentes
expectativas, diferentes motivaciones, diferentes capacidades, ritmos de aprendizaje, edad.
De igual manera, el contexto familiar y social puede abarcar un amplio abanico de
posibilidades.

Desde su creacion, nuestro centro ha trabajado para conseguir una educacion inclusivay,
como equipo directivo, seguimos apostando por mantener y mejorar el objetivo de dar
respuesta a todas y cada una de las singularidades de nuestros alumnos, por muy
complejas que sean. Si bien es cierto que todos los miembros de la comunidad educativa
estan involucrados en el proceso educativo del alumnado y estan obligados a tener en
cuenta las distintas peculiaridades de nuestros alumnos/as (capacidades, ritmos y estilos
de aprendizaje, motivaciones, intereses, etc.), el equipo directivo velara a través de la su
estructura organizativa, su coordinacion y actuaciones la contemplacién de estrategias
organizativas y curriculares para responder a cada individualidad.

a) Elequipo directivo se encargara de realizar y organizar un plan de horas de refuerzo

Proyecto Educativo 7
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eficaz y estudiado que responda a las necesidades del alumno/a teniendo en cuenta: la
evaluacion de apoyo a la diversidad y la inclusion del afio anterior, los estudios cursados, asi
como el horario de disponibilidad de los docentes. De este modo, se intentara que haya
horas de apoyo para las asignaturas instrumentales especialmente necesario en las
materias de Inglés y Lengua castellana. En segundo de bachillerato, si la disponibilidad
horaria lo permite, habra horas para atender al alumnado con asignaturas pendientes de 1°
o a los que provienen de un cambio de modalidad y tienen que recuperar asignaturas de
primero. Estas horas se llevaran a cabo en horario de tarde.

b) Se seguira intentando mantener grupos reducidos (algo que es un hecho debido a las
caracteristicas arquitectonicas de nuestro centro) que atiendan las singularidades y
necesidades educativas de cada alumno.

c) Se promoverdan las actividades interdisciplinares y proyectos comunes entre médulos
de los ciclos, que contribuyan, no solo a la motivacién y mejora académica del alumnado,
sino también a la realizacion de su proyecto de final de curso.

d) Enlo relativo a las programaciones didacticas, el centro y su profesorado se
comprometen a:

- Informar detalladamente a principio de curso, a todo el alumnado en cada una de las
materias y mddulos, tal como indican las érdenes de evaluacién de cada ensefianza, sobre
los procesos de evaluacion, calificacion, recuperacion y promocién de cada uno de los
modulos y asignaturas que se cursen.

- Las madres y/o padres podran, previa solicitud al centro, consultar las programaciones
didacticas de las asignaturas y mdédulos que cursen sus hijas e hijos en el horario pactado.

e) Las familias son los agentes mas activos en la educacién de los hijos. La labor
educativa de los y las docentes en una labor de complemento a la realizada en casa desde
el nucleo familiar. Considerando que esta labor educativa es un proceso colaborativo y
cooperativo la actuacion educativa y didactica de los docentes debe estar estrechamente
vinculada a la comunicacion y colaboracion con las familias. De este modo, las familias
seran participes de la evolucién académica favorable y educacién en valores de sus hijos
para su desarrollo personal. Por todo ello:

- Seintentara concienciar a las familias de la importancia de su asistencia a las
reuniones de inicio de curso, asi como de las entrevistas con los docentes de grupo para
involucrarse en el funcionamiento del centro y en la educacién de sus hijos/as.

- Se fomentara la comunicacion con los tutores/as de grupo y resto de profesores/as
utilizando la plataforma Educamos.

- Se atenderan y recogeran aquellas iniciativas, quejas o reclamaciones que supongan
una mejoria en el funcionamiento del centro.

f)  Se fomentara la asistencia a charlas, conferencias y actividades para que nuestro
alumnado complementen su desarrollo personal con la adopcion de valores muy

Proyecto Educativo 8
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importantes para su desarrollo como adulto.

g) Fomentar las relaciones con las empresas y negocios familiares de la localidad a
través del departamento de Formacidén en centros de trabajo, sera otro de nuestros
compromisos. No soélo con el fin de que alumno/a realice el médulo de practicas en
empresa, sino para conocer también la realidad del funcionamiento de mercado, las
dinamicas de trabajo y los equipos, programas informaticos y/o técnicas usadas a nivel
profesional. El profesor de Ciclos podra asi incorporarlas, en la medida de los posible, a
nuestras ensefianzas profesionales. Con ello, pretendemos tener un alumno/a mas
capacitado para la integracion el mundo laboral.

No cabe duda que una parte de nuestras ensefianzas ofertadas (ciclos formativos) estan
directamente unidas a la insercion de nuestros alumnos/as en el mercado laboral y al
desempefio eficaz de una labor profesional. La Escuela de Arte se ofrecera a cualquier
proyecto sin animo de lucro que sirva para que los alumnos tomen contacto con la labor
profesional que desempefiaran en un futuro.

h) Se intentard organizar cada dos afios, unas Jornadas de Disefio donde se invitard a
profesionales relevantes, tanto a nivel local como nacional, relacionados con nuestros
estudios. Las jornadas estaran compuestas por talleres, mesas redondas y charlas coloquio
donde todo el alumnado de nuestra Escuela, pero especialmente de Ciclos, pueda participar
de forma activa.

i) Los programas europeos son sumamente interesantes para que nuestros alumnos
incrementen sus posibilidades profesionales y para el enriquecimiento de la practica
docente de nuestros docentes. De ahi la importancia de nuestra participacion en el
Programa Erasmus, que redundara en una mejora tanto en nuestro alumnado como entre
los docentes, que pueden aprovecharse de las movilidades para mejorar la formacion.

j)  Otro compromiso sera el de poner todos los medios al alcance del profesorado para
maximizar la utilizacién didactica de todos los recursos del centro, espacios y materiales de
cualquier tipo, dando siempre prioridad a la utilizacién didactica de estos. Se facilitara,
siempre dentro de lo posible, el uso de nuestras instalaciones y recursos materiales al resto
de la ciudadania que nos los solicitase para desarrollar actividades que estén en
consonancia con nuestros principios educativos y los objetivos de nuestro centro.

k) La practica docente es fundamental para alcanzar y mejorar el rendimiento académico
de nuestros alumnos/as, por ello su evaluacion, para extraer conclusiones y compromisos,
sera prioritaria.

l) Laformacién del profesorado es otro eje basico de nuestro compromiso para mejorar
los resultados de nuestro alumnado. La Escuela de Arte esta comprometida con la
actualizacion de dicha formacion, y son numerosas las actividades de formacion que se
llevan a cabo por parte del profesorado, asi como el desarrollo de seminarios y grupos de
trabajo que no tienen otro objetivo, mas que la mejora de nuestra practica docente. Por
tanto, es un compromiso primordial, el fomentar que esto siga siendo asi y facilitar su
desarrollo a los docentes.

Proyecto Educativo 9
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m) Finalmente, nuestro compromiso absoluto para adoptar cualquier plan que plantee la
administracion y que redunde en un aprendizaje, no solo académico, sino de todo tipo, para
nuestro alumnado.

Para llevar a cabo todos estos compromisos, el Equipo Directivo se compromete a dar a
conocer este Proyecto Educativo entre todos los sectores de la comunidad educativa,
ademas se encargara de vigilar que, desde los departamentos, se cumpla con los principios
educativos, valores y objetivos del centro, desarrollando programaciones didacticas que los
contemplen.

El equipo directivo también sera el encargado, junto con todos los miembros de la
comunidad educativa, de que se cumplan las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro por parte de todos los miembros de la comunidad.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

¢ Respuestas educativas definidas

La mayoria de nuestras actuaciones van dirigidas a impartir una ensefnanza de calidad que
responda a las expectativas artisticas de nuestro alumnado y desarrollar la mejora del
proceso de ensefanza aprendizaje, favoreciendo la participacion del alumnado en
proyectos interdisciplinares, el uso de las nuevas tecnologias. Ademas, considerando que
la educacion de los/las alumnos/as es fruto de la estrecha colaboracion de tutores 'y
docentes, es de suma importancia para el desarrollo psicoldgico y social del alumno, la
implicacion de las familias. Al ser un centro donde se imparte bachillerato y ciclos
exclusivamente, no podemos decir que la participacion de las familias sea muy activa.
Destaca quiza algo mas en 1° de Bachillerato, pero en los restantes cursos y ensefianzas es
muy puntual. Habria que intentar fomentar la implicacion de las familias en el centro.

El hecho de contar con alumnado tan vocacional nos lleva también a comprobar que los
resultados académicos son mucho mejores en las materias especificas que en las
comunes. Son varias las medidas que se intentan llevar a cabo para solucionar este
problema (grupos reducidos, horas de apoyo) pero es cierto que las diferentes
procedencias y distintos niveles, lo hacen un problema de dificil solucion.

Algunas de nuestras lineas de actuacion son:

- Sensibilizar a las familias para que participen en el proceso educativo de sus hijos, en el
caso del alumnado menor de edad.

- Facilitar al maximo todo tipo de experiencias escolares gratificantes y motivadoras,
utilizando una metodologia activa y participativa, tratando de evitar aquellas situaciones
que provoquen fracaso y frustracion.

Proyecto Educativo 10
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- Estar siempre alerta ante los casos de los alumnos que presenten algun tipo de problema

para detectarlo y abordarlo lo antes posible y propiciar su solucion.

- Establecer un clima de convivencia adecuado que permita aprovechar al maximo el
tiempo dedicado al trabajo escolar y que a su vez facilite el desarrollo de los alumnos 'y
evite conductas que influyan negativamente en el resto.

- Potenciar la orientacion educativa para favorecer la insercion laboral.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicidn de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de

servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del

centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestién Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic)

2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Comic)

1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio (LOMLOE)

1° de Bachillerato - Musica y Artes Escénicas (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Musica y Artes Escénicas (LOMLOE)

1° de C.F.G.M. de Artes (Serigrafia Artistica)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico Interactivo)

1° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte)

2° de C.F.G.S. de Artes (Edicidn de Arte)

1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia)

1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Grafica Publicitaria)

)
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia)
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Grafica Publicitaria)

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las

Proyecto Educativo
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actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Vespertino

e Turnos

= Diurno

= Vespertino

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
12 Hora 8:30 9:25 60
22 Hora 9:25 10:20 60
32 Hora 10:20 11:15 60
RECREO | 11:15 11:45 60
42 Hora 11:45 12:40 60
52 Hora 12:40 13:35 60
62 Hora | 13:35 14:30 60
72 Hora 14:30 15:25 60
82 Hora 15:25 16:20 60
92 Hora 16:20 17:15 60
102 Hora | 17:15 18:10 60
RECREO | 18:10 18:40 60
112 Hora | 18:40 19:35 60
122 Hora | 19:35 20:30 60
132 Hora | 20:30 21:25 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

No existen datos.

Proyecto Educativo
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Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestiéon
del centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

= El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razoén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espafa.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
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responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

Vv El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

v/ La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

V' La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y

Proyecto Educativo 14



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

s Plan de Recuperacion,

Pt z
m " w2 = GOBIERNO MINISTERIO
- N
Castilla-LaMancha e |

g DE ESPANA DE EDUCACIO! W\ Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESIONAL &

organizacién y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

= |a cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacién y colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacién de la politica educativa.

= Lalibertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecoldgica con criterios de justicia social como
contribucioén a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razoén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientaciéon o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.
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v La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingiiistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= |a capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracioén social.

v La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodea y para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

¢ Objetivos y valores que guian la convivencia

Exactamente. El Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la Convivencia Escolar en Castilla-La
Mancha, establece un marco para promover un ambiente escolar respetuoso, inclusivo y
colaborativo. Este decreto define los principios éticos y las normas de comportamiento que
deben seguirse en los centros educativos para fomentar una convivencia pacifica y
constructiva.

Algunos de los principios clave incluyen:

1. Respeto y tolerancia: Fomentar el respeto mutuo y la tolerancia entre todos los
miembros de la comunidad educativa.

2. Inclusion: Promover la inclusion de todos los estudiantes, independientemente de sus
diferencias personales, culturales o socioeconémicas.

3. Resolucion pacifica de conflictos: Implementar estrategias y programas para la
mediacion y resolucion de conflictos.

4. Participacion democratica: Involucrar a estudiantes, padres y docentes en la toma de
decisiones y en la creacion de normas de convivencia.

5. Valores democraticos: Fomentar valores como la justicia, la cooperacién y el respeto a
la dignidad de todas las personas.

6. Prevencion del acoso escolar: Se establecen medidas especificas para preveniry
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abordar el acoso escolar, incluyendo protocolos de actuacion y apoyo a las victimas.
7. Educacion en valores: Se integran en el curriculo educativo actividades y programas que
promuevan valores como la solidaridad, la igualdad y el respeto al medio ambiente.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcidn de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacién de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Para el curso 2024/25 se acordé el curso pasado que todas las programaciones de
Bachillerato se hicieran en el Cuaderno de Evaluacién al reconocer que es una herramienta
util y que facilita nuestro trabajo.

Las programaciones de ciclos formativos no tienen cabida en este cuaderno de evaluacién,
pero en la ccp se insiste mucho en la necesidad de que todas las programaciones tengan
un modelo comun y se incide mucho en la importancia del apartado correspondiente a la
evaluacion, intentando que todas las programaciones sigan unos criterios comunes.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Fundamentos de la representacion y expresion visual 2016
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Teoria de la Imagen 2016
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Medios informaticos 2016
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Fotografia 2016
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Historia del comic 2016
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Dibujo aplicado al cémic 2016
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Representacion espacial aplicada 2016
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Técnicas de expresion grafica 2016
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Guidn y estructura narrativa 2016
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Proyectos de comic 2016
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1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Formacién y Orientacién Laboral 2016
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Aplicaciones Informaticas 2017
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Fotografia 2017
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Historia del comic 2017
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Dibujo aplicado al cémic 2017
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Representacién espacial aplicada 2017
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Técnicas de expresion grafica 2017
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Produccién gréfica industrial 2017
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Cémic) Inglés técnico para los ciclos formativos de GS de la familia profesional Comunicacién 2017
Grafica y Audiovisual

2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Comic) Proyectos de comic 2017
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Comic) Iniciacion a la actividad empresarial 2017
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Comic) Proyecto Integrado 2017
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (C6mic) Formacién préctica en empresas, estudios o talleres 2017
1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Educacion Fisica 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Mdsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Educacion Fisica 2022
1° de Bachillerato - Mdsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Filosofia 2022
1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Filosofia 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Mdsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura | 2022
1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Lengua Castellana y Literatura | 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Lengua extranjera I: Inglés 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Musica y Artes Escénicas (LOMLOE) Lengua extranjera I: Inglés 2022
1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Dibujo Artistico | 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Musica y Artes Escénicas (LOMLOE) Analisis musical | 2022
1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Cultura Audiovisual 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Misica y Artes Escénicas (LOMLOE) Coro y Técnica Vocal | 2022
1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Dibujo Técnico Aplicado a Artes Plasticas y Disefio | 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Mdsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Cultura Audiovisual 2022
1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Proyectos Artisticos 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Musica y Artes Escénicas (LOMLOE) Lenguaje y Practica Musical 2022
1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Volumen 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Musica y Artes Escénicas (LOMLOE) Artes escénicas | 2022
1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Desarrollo Digital 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Psicologia 2022
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Misica y Artes Escénicas (LOMLOE) Desarrollo Digital 2022
1° de Bachillerato - Misica y Artes Escénicas (LOMLOE) Psicologia 2022
1° de Bachillerato - Misica y Artes Escénicas (LOMLOE) Unién Europea 2024
1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Unién Europea 2024
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Religion Catdlica 2024
(LOMLOE)

1° de Bachillerato - Musica y Artes Escénicas (LOMLOE) Religion Catdlica 2024
2° de Bachillerato - MUsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Historia de Espafia 2023
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2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Historia de Espafia 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - MUsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Historia de la filosofia 2023
2° de Bachillerato - Artes Plésticas, Imagen y Disefio Historia de la filosofia 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Lengua Castellana y Literatura Il 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - Musica y Artes Escénicas (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura Il 2023
2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Lengua extranjera II: Inglés 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - Musica y Artes Escénicas (LOMLOE) Lengua extranjera II: Inglés 2023
2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Dibujo Artistico Il 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - MUsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Analisis musical Il 2023
2° de Bachillerato - MUsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Coro y técnica vocal Il 2023
2° de Bachillerato - Msica y Artes Escénicas (LOMLOE) Historia de la musica y la danza 2023
2° de Bachillerato - Msica y Artes Escénicas (LOMLOE) Literatura dramética 2023
2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Dibujo técnico aplicado a artes plésticas y disefio |l 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Disefio 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - Musica y Artes Escénicas (LOMLOE) Artes escénicas || 2023
2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Fundamentos artisticos 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Técnicas de expresion grafico-plastica 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Fundamentos de administracién y gestion 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - MUsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Proyectos artisticos de musica, danza y arte dramatico 2023
2° de Bachillerato - Artes Plésticas, Imagen y Disefio Creacion de contenidos artisticos y audiovisuales 2023
(LOMLOE)
2° de Bachillerato - MUsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Creacion de Contenidos Artisticos y Audiovisuales 2024
2° de Bachillerato - MUsica y Artes Escénicas (LOMLOE) Fundamentos de Administracién y Gestion 2023
2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio Proyectos artisticos de musica, danza y arte dramatico 2024
(LOMLOE)
1° de C.F.G.M. de Artes (Serigrafia Artistica) Técnicas de Expresion Graficas 2006
1° de C.F.G.M. de Artes (Serigrafia Artistica) Historia de la Cultura y del Arte: Artes del Libro 2006
1° de C.F.G.M. de Artes (Serigrafia Artistica) Fotomecénica 2006
1° de C.F.G.M. de Artes (Serigrafia Artistica) Inglés 2006
1° de C.F.G.M. de Artes (Serigrafia Artistica) Taller de Técnica Serigréfica 2006
1° de C.F.G.M. de Artes (Serigrafia Artistica) Formacién y Orientacién Laboral 2006
1° de C.F.G.M. de Artes (Serigrafia Artistica) Fase de practicas en empresas, estudios o talleres 2006
1° de C.F.G.M. de Artes (Serigrafia Artistica) Obra final 2020
1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico | Fundamentos del disefio grafico 2013
Impreso)
1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico | Fundamentos del disefio grafico 2021
Interactivo)
1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Gréfico | Tipografia 2021
Interactivo)
1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Gréfico | Tipografia 2013
Impreso)
1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Gréfico | Medios informéticos 2021
Interactivo)
1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico | Medios informaticos 2013
Impreso)
1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Gréfico | Historia del disefio grafico 2013
Impreso)
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1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico | Historia del disefio grafico 2021

Interactivo)

1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico | Produccion e impresion 2013

Impreso)

1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Gréfico | Multimedia 2021

Interactivo)

1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico | Edicién web 2021

Interactivo)

1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico | Autoedicion 2013

Impreso)

1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico | Inglés técnico para los ciclos de GM de la familia profesional Comunicacién Gréfica y 2013

Impreso) Audiovisual

1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico | Formacion y orientacion laboral 2021

Interactivo)

1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico | Formacion y orientacion laboral 2013

Impreso)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Medios informaticos 2022

Grafico Interactivo)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Medios informéticos 2014

Gréfico Impreso)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Historia del disefio grafico 2014

Gréfico Impreso)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Historia del disefio gréfico 2022

Gréfico Interactivo)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Multimedia 2022

Grafico Interactivo)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Produccién e impresion 2014

Grafico Impreso)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Autoedicion 2014

Gréfico Impreso)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Edicién web 2022

Gréfico Interactivo)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Inglés técnico para los ciclos de GM de la familia profesional Comunicacién Gréfica y 2022

Gréfico Interactivo) Audiovisual

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Técnicas de expresion grafica: Fotografia 2014

Grafico Impreso)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Iniciacion a la actividad empresarial 2022

Grafico Interactivo)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Iniciacién a la actividad empresarial 2014

Grafico Impreso)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Obra final 2014

Gréfico Impreso)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Obra final 2022

Gréfico Interactivo)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Formacién practica en empresas, estudios o talleres 2022

Grafico Interactivo)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Formacién practica en empresas, estudios o talleres 2014

Grafico Impreso)

1° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Historia del arte moderno y contemporaneo 2018

1° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Lengua y literatura 2018

1° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Inglés 2018

1° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Marketing 2018

1° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Taller de grabado y estampacién 2018

1° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Taller de encuadernacién 2018

1° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Arquitectura, disefio del libro y andlisis de ediciones 2018

1° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Proyectos de edicion de arte 2018

1° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Formacién y Orientacién Laboral 2018

2° de C.F.G.S. de Artes (Edicidn de Arte) Historia del Libro 2020

2° de C.F.G.S. de Artes (Edicidn de Arte) Inglés 2020
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2° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Marketing 2020
2° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Taller de grabado y estampacion 2020
2° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Taller de reproducciones e impresiones industriales 2020
2° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Arquitectura, disefio del libro y andlisis de ediciones 2020
2° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Proyectos de edicion de arte 2020
2° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Formacién y Orientacién Laboral 2020
2° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Fase de practicas en empresas, estudios o talleres 2020
2° de C.F.G.S. de Artes (Edicion de Arte) Proyecto Final 2020
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Fundamentos de la representacion y expresion visual 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Gréfica Publicitaria) Fundamentos de la representacion y expresion visual 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Teoria de la imagen 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Gréfica Publicitaria) Teoria de la imagen 2013
1° de CFGS de A.PD (LOE) (Gréfica Publicitaria) Medios informaticos 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Medios informaticos 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Gréfica Publicitaria) Fotografia 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Historia de la fotografia 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Gréfica Publicitaria) Historia de la imagen publicitaria 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Teoria fotogréfica 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Técnica fotografica 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Gréfica Publicitaria) Tipografia 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Gréfica Publicitaria) Fundamentos del disefio gréfico 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Lenguaje y tecnologia audiovisual 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Inglés técnico para los ciclos de GS de la familia profesional Comunicacion Grafica y 2013
Audiovisual
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Grafica Publicitaria) Inglés técnico para los ciclos de GS de la familia profesional Comunicacion Grafica y 2013
Audiovisual
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Grafica Publicitaria) Proyecto de grafica publicitaria 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Proyectos de fotografia 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Grafica Publicitaria) Formacién y orientacion laboral 2013
1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Formacién y orientacion laboral 2013
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Grafica Publicitaria) Medios informéticos aplicados a la gréfica publicitaria 2014
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Historia de la fotografia 2014
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Grafica Publicitaria) Fotografia 2014
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Teoria fotografica 2014
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Grafica Publicitaria) Historia de la imagen publicitaria 2014
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia) Técnica fotogréfica 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Fotografia) Aplicaciones informaticas 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Gréfica Publicitaria) Tipografia 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Gréfica Publicitaria) Teoria de la publicidad y el marketing 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Fotografia) Lenguaje y tecnologia audiovisual 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Gréfica Publicitaria) Lenguaje y tecnologia audiovisual 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Fotografia) Proyectos de fotografia 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Gréfica Publicitaria) Proyecto de grafica publicitaria 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Fotografia) Iniciacion a la actividad empresarial 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Fotografia) Formacién practica en empresas, estudios o talleres 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Gréfica Publicitaria) Técnicas de impresidn industrial 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Gréfica Publicitaria) Iniciacién a la actividad empresarial 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Fotografia) Proyecto integrado 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Gréfica Publicitaria) Formacidn practica en empresas, estudios o talleres 2014
2° de CFGS de A.PD (LOE) (Gréfica Publicitaria) Proyecto integrado 2014
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Ambitos

El centro debe detallar los &mbitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

 En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencién a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

= El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

= El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
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las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria 'y Primero y
Segundo de Educaciéon Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

SN

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= |a agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

= |as adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacién e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accidn tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.
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¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
= Prevencion del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

AN

Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

= Transicidn entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacidén académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
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comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

= Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.
Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

ORIENTACION Y TUTORIA

La orientacién es derecho del alumnado, y forma parte de la accion educativa siendo un
elemento primordial para favorecer la atencion a la diversidad, la personalizacion de los
procesos de ensefanza y aprendizaje, facilitar la incorporacion y el transito por el sistema
educativo del alumnado en las condiciones mas adecuadas para favorecer su progreso
personal, académico y social.

LA ACCION TUTORIAL

La tutoria es el primer nivel de la orientacién, coordinando la labor de todo el Equipo
Educativo.
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Su finalidad es contribuir a la personalizacién e individualizacién de los procesos de
ensefanza y aprendizaje.

Es un proceso continuo, sistematico y articulado dirigido a todo el alumnado y a todos
los niveles de cada una de las etapas educativas.

Ha de estar planificado, consensuado y desarrollado conforme a los criterios
establecidos por los 6rganos pertinentes del centro - Consejo Escolar, Comisién de
Coordinacién, Claustro, Coordinacion de tutores.

Se concreta en un plan global que coordine las actuaciones de todos los profesionales.

Ha de tener un caracter preventivo para que pueda anticiparse a las necesidades que
puedan surgir y diversificado ya que ha de tratar de dar respuesta a las caracteristicas y
necesidades del alumnado.

Ser evaluable para que se pueda verificar su eficacia y aspectos a mantener o a
reformar para poder ajustarlo.

Ser flexible, que se puedan incorporar objetivos, temas y actividades sobre la marcha.

CRITERIOS DE APLICACION

Uno de los principales criterios que se deben tener en cuenta para elegir a los tutores y
tutoras debe ser su experiencia profesional y su conocimiento del centro y sus
peculiaridades. Este aspecto es especialmente importante en 1° y 2° de Bachillerato.

La eleccion de los/las tutores/as debe ser una decision consensuada entre el
profesorado elegidos y la jefatura de estudios

A través de las reuniones semanales de los/las tutores/as con el departamento de
Orientacion (si lo hubiese) y la Jefatura de Estudios se articularan los recursos personales y
materiales y se proporcionara el asesoramiento y apoyo necesario para que sea posible el
desarrollo de las funciones tutoriales de una forma coordinada.

Es imprescindible la coordinacion entre el tutor/a y el equipo de profesorado, siendo
necesario buscar espacios y tiempos para llevar a cabo esta coordinacion, fuera de los
espacios concretos de la evaluacién, asi como la coordinacion entre los tutores del mismo
nivel con el departamento de orientacion (si lo hubiese) y la Jefatura de Estudios.

Se hara uso de la tutoria individualizada, a través del apoyo escolar y afectivo
continuado permite una respuesta mas eficaz a la problematica de convivencia y favorece
el éxito escolar.

OBJETIVOS

Desarrollar con el alumnado programas relativos a:
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-fomento de valores, habilidades sociales y de comunicacion
- los habitos y técnicas de estudio

-la mediacion y mejora de la convivencia

- la toma de decisiones

- pensamiento creativo y emprendedor

Coordinar al profesorado que interviene en un mismo grupo de alumnos/as para garantizar
la coherencia del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Facilitar el intercambio y la coherencia del proceso educativo con las familias y establecer
una via de participacion activa de la comunidad educativa en la vida del centro.

Desarrollar actuaciones con las empresas y el mundo del trabajo en el caso de los Ciclos
Formativos.

ACTUACIONES DE LOS TUTORES.

Los principios, criterios, y funciones se concretan en los siguientes ambitos y actuaciones:
-Actuaciones con el alumnado a nivel individual.

-Actuaciones con el grupo de alumnos/as.

-Actuaciones con el resto del profesorado.

-Actuaciones con las familias en Bachillerato y en Ciclos formativos con menores de edad.

ACTUACIONES CON EL ALUMNADO A NIVEL INDIVIDUAL.

-Mantener las entrevistas necesarias con cada alumno/a de su grupo, para recoger
informacién mas personal, principalmente en problematica conductual, afectiva o de
equilibrio personal, llegando a acuerdos, propuestas de actuacion y compromisos.

-Coordinar el proceso de evaluacion, en el caso de identificaciéon de alumnado con
necesidades educativas especiales o especificas. A lo largo del curso.

-Facilitar la inclusién del alumnado en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro.

ACTUACIONES CON EL GRUPO.

-Realizar la sesién de acogida con su grupo en la que se proporcionara al alumnado
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informacién sobre calendario escolar, horario, profesorado del grupo, calendario de
evaluaciones, aulas, etc.

-Informar al alumnado de:

- Los objetivos y contenidos de los programas de accién tutorial previsto para el curso.
- Las funciones del Tutor/a.

- Fomentar la participacién del alumnado recogiendo sus aportaciones y sugerencias.

-Dentro del primer mes del curso organizara la eleccion de delegados siguiendo el
procedimiento establecido en las Normas de Convivencia. Esta actuacion se realizara de
una forma organizada y trabajada previamente en la clase.

-Implicar al grupo en la participacién democratica en la vida del centro y darles a conocer
los canales previstos para dicha participacion.

-Definir y mantener junto con los alumnos/as unas normas basicas de convivencia y de
funcionamiento interno del grupo, de forma que sean asumidas por todos/as y favorecer la
implicacion del alumnado en su cumplimiento. Se pueden crear comisiones de convivencia
de aula.

-Controlar el absentismo.

-Llevar a cabo los procesos de mediacion: alumno/a-alumno/a; profesor/a-alumno/a'y
familia, asesorados por la orientadora.

-Realizar el seguimiento de la evaluacion de los alumnos/as con areas o materias
pendientes de cursos anteriores.

-Velar por el mantenimiento de una relacion de respeto entre los alumnos evitando actitudes
discriminatorias.

-Reflexionar con el alumnado sobre la evolucidn del grupo, rendimiento general, peticiones
de demanda y propuestas que se haga llegar al resto del profesorado, al finalizar cada
trimestre y antes de las sesiones de evaluacion.

ACTUACIONES CON EL RESTO DEL PROFESORADO.

Son actuaciones, coordinadas por el Tutor/a para asegurar la coherencia educativa en el
desarrollo de las programaciones y la practica docente del aula por parte del profesorado
del grupo.

-Realizar el seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje de sus alumnos/asy de las
medidas acordadas por el grupo de profesores.
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-Facilitar al profesorado una informacion suficiente del grupo y de las particularidades del
alumnado que constituye el grupo.

-Realizar un informe al final del curso. Los contenidos de este informe se puede realizar en
la coordinacion de tutores/as con Jefatura de estudios.

-Informar a los alumnos/as del grupo después de cada sesion de evaluacion sobre lo
desarrollado y acordado en ella, concretando y comunicando de las medidas especificas de
recuperacion para el grupo o aquellos alumnos que lo precisen.

-Establecer unos criterios comunes que definan la organizacion y la dinamica de la clase.

-Obtener informacion pertinente sobre la evolucion de cada alumno en las distintas areas y
sobre sus necesidades educativas para ayudarle a superar las dificultades.

-Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos/as de su grupo.

-Organizar y presidir la junta de profesores/as y las sesiones de evaluacion de su grupo.
-Coordinar las actividades complementarias para los alumnos/as del grupo.
ACTUACIONES CON LAS FAMILIAS.

Los Tutores/as ejercen la funcion de mediadores entre el centro educativo y la familia,
estableciendo una relacién directa y fluida para conocer la situacion del alumnado a través
de las entrevistas de recogida e intercambio de informacién que garantice una accion
coordinada y eficaz.

En el mes de octubre cada tutor/a mantendra una reunion informativa con los padres y
madres de los alumnos/as de su grupo, donde se contemplaran:

-objetivos del curso

-actividades docentes

- actas de evaluacién

-actitudes de los alumnos/as ante el trabajo escolar
- caracteristicas del grupo

-actividades extraescolares

Los Tutores/as disponen de una hora semanal para atender individualmente a las familias
con el fin de atender sus demandas, intercambiar informacion sobre aspectos que resulten
relevantes para mejorar el proceso de aprendizaje y promover la cooperacion de los padres
y madres en la tarea educativa que desarrolla el profesorado. Es importante que se recojan
por escrito los temas tratados y los acuerdos adoptados.
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Los Tutores/as mantendran informados a los padres sobre las situaciones de inasistencia
y/0 abandono que puedan darse a lo largo del curso y buscaran su cooperacion en la
adopcion de medidas correctoras.

EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

Su finalidad es facilitar asesoramiento especializado a la comunidad educativa para
contribuir a la personalizacion de la educacién.

FUNCIONES

-Prevenir las dificultades de aprendizaje y no sélo asistirlas cuando han llegado a
producirse, anticipandose a ellas y combatir el abandono del sistema educativo, el fracaso y
la inadaptacién escolar.

-Favorecer los procesos de madurez personal, social, y profesional, de desarrollo de la
propia identidad y del sistema de valores, y de la progresiva toma de decisiones que el
alumno ha de realizar a lo largo de su vida, escolares, profesionales y laborales.

-Colaborar en el ajuste de la respuesta educativa a las necesidades particulares de todos 'y
cada uno de los alumnos/as, adaptandola a sus capacidades, intereses y motivaciones,
mediante las oportunas adaptaciones curriculares y metodoldgicas y el asesoramiento en
las medidas de atencién a la diversidad que garanticen una respuesta educativa mas
personalizada y especializada.

-Asegurar la continuidad educativa a través de las distintas areas, ciclos y etapasy,
particularmente, el paso de la educacion primaria a la educacion secundaria y de la
secundaria al mundo académico o al del trabajo.

-Colaborar en el desarrollo de la innovacion, investigacion y experimentacién como
elementos que redundan en una mejora de la calidad educativa.

-Contribuir a la adecuada relacion e interaccion entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa: profesorado, alumnado y familias, asi como entre la comunidad
educativa y su entorno, colaborando en los procesos organizativos y de participacion de la
comunidad educativa, y en especial del alumnado, en la vida de los centros.

-Asesorar a las familias en su practica educativa.

-Asesorar a la Administracion Educativa y colaborar en el desarrollo de sus planes
estratégicos.

Estas funciones se desarrollan a través de la intervencion de los siguientes ambitos:
-El apoyo a la funcidn tutorial.

-La orientacion académica y profesional.
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-El desarrollo de los objetivos establecidos para cada etapa educativa a través de la
intervencion en procesos de ensefianza-aprendizaje.

ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL.
OBJETIVOS:

Favorecer la madurez personal y socio-profesional del alumnado, de forma que les
ayude a integrar la informacién disponible.

Ensenar al alumnado las estrategias para la toma de decisiones adecuada, que le lleve
a una eleccién responsable de su futuro itinerario académico y profesional.

Asesorar e informar a las familias para que puedan ayudar a sus hijos en relacién a la
toma de decisiones para su futuro académico, profesional.

Facilitar la transicion a la vida adulta y activa, proporcionando estrategias utiles para la
insercion en la misma.

Proporcionar informacién sobre las opciones educativas y laborales al finalizar
determinados niveles y etapas educativas.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacidén permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Compromiso profesional

Justificacion: El compromiso profesional de la formacion permanente del profesorado de
artes plasticas y disefio es fundamental para asegurar la calidad educativay la
actualizacion de los docentes en un campo en constante evolucién.Aspectos clave:1.
Actualizacién Continua: La formacién permanente permite a los profesores mantenerse
al dia con las nuevas tendencias, técnicas y tecnologias en el ambito del arte y el disefio,
lo que es crucial para ofrecer una educacion relevante y contemporaneal.2. Mejora de
la Practica Pedagdgica: A través de la formacion continua, los docentes pueden
reflexionar sobre su practica, investigar nuevas metodologias y adaptar sus enfoques a
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las necesidades de sus estudiantes12.3. Desarrollo Profesional: Este compromiso
implica no solo la adquisicion de nuevos conocimientos, sino también el desarrollo de
competencias que mejoren la capacidad de los docentes para guiar y motivar a sus
alumnos2.4. Interaccion con la Comunidad: La formacién permanente fomenta la
colaboracion entre educadores, artistas y la comunidad, enriqueciendo asi el proceso
educativo y promoviendo un aprendizaje mas integrado y contextualizado3.5. Derechoy
Obligacion: Segun la legislacion educativa, la formacion permanente es tanto un derecho
como una obligacién para los docentes, lo que subraya su importancia en el sistema
educativo

= Ensefanza - aprendizaje

Justificacion: Estas lineas basicas para el profesorado de artes plasticas y disefio son
fundamentales para mejorar la calidad educativa y adaptarse a las necesidades
cambiantes del entorno artistico.1. Enfoque en la Innovacion Pedagdgica: Fomentar la
adopcidén de metodologias activas y creativas que promuevan el aprendizaje significativo,
como el aprendizaje basado en proyectos y la ensenanza colaborativa.2. Desarrollo de
Competencias Digitales: Capacitar a los docentes en el uso de herramientas digitales y
tecnologias emergentes que pueden enriquecer la ensefianza del arte y el disefio,
facilitando la integracion de medios digitales en el aula.3. Reflexion Critica sobre la
Practica: Establecer espacios para la autoevaluacion y la reflexion critica sobre la
practica docente, permitiendo a los profesores identificar areas de mejora y compartir
experiencias con sus colegas.4. Formacion en Diversidad e Inclusion: Proporcionar
formacién que aborde la diversidad cultural y las necesidades educativas especiales,
asegurando que todos los estudiantes tengan acceso a una educacion artistica de
calidad.5. Conexion con el Contexto Profesional: Facilitar la vinculacién entre la
formacién docente y el mundo profesional del arte y el disefio, promoviendo practicas
que reflejen las demandas del mercado laboral y las tendencias actuales.6.
Colaboracién Interdisciplinaria: Fomentar la colaboracion entre diferentes disciplinas
artisticas y educativas, enriqueciendo el proceso de ensefianza-aprendizaje y
promoviendo un enfoque holistico.7. Evaluacion Continua: Implementar sistemas de
evaluacion que no solo midan el rendimiento de los estudiantes, sino también la
efectividad de las estrategias de ensefianza utilizadas por los docentes.Estas lineas
basicas buscan no solo mejorar la formacion del profesorado, sino también enriquecer la
experiencia educativa de los estudiantes en el ambito de las artes plasticas y el disefo.

= Formacion profesional

Justificacion: Las lineas basicas para la formacion permanente del profesorado de artes
plasticas y disefio en el contexto de la formacidn profesional se centran en: 1. Mejora
de Practicas Educativas: La formacion debe estar directamente vinculada a la practica
docente, buscando mejorar el rendimiento y el éxito educativo de los estudiantes. Esto
implica adaptar las metodologias y el curriculo a las necesidades del alumnado.2.
Desarrollo de Competencias Clave: Es fundamental que la formacion del profesorado
incluya la adquisicion de competencias clave que respondan a las demandas del entorno
educativo actual, promoviendo una ensefianza inclusiva y equitativa.3. Innovaciény
Experimentacion: Fomentar proyectos de innovacién que permitan a los docentes
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experimentar con nuevas metodologias y enfoques pedagdgicos, integrando las
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC).4. Colaboracién y Redes de
Aprendizaje: Crear entornos colaborativos donde los docentes puedan compartir
experiencias y buenas practicas, fortaleciendo asi la comunidad educativa.5. Formacion
Continua y Reflexion: Establecer un proceso de reflexion sobre la practica docente que
permita a los profesores evaluar y ajustar sus métodos de ensefianza, asegurando un
desarrollo profesional a lo largo de toda la vida. Estas lineas buscan no solo mejorar la
calidad de la ensefianza, sino también conectar la educacién con la realidad productiva y
el empleo, preparando a los estudiantes para los desafios del mundo laboral actual

= Transformacion digital

Justificacion: Las lineas basicas para la formacion permanente del profesorado de artes
plasticas y diseio en el eje de la transformacion digital se centran en varios aspectos
clave:1. Integracion de Tecnologias Digitales: Capacitar a los docentes en el uso de
herramientas digitales y plataformas educativas que faciliten la ensefianza y el
aprendizaje, promoviendo un entorno de aprendizaje mas interactivo y accesible.2.
Desarrollo de Competencias Digitales: Fomentar el desarrollo de competencias digitales
tanto en los docentes como en los estudiantes, asegurando que todos estén preparados
para utilizar la tecnologia de manera efectiva en el proceso educativo.3. Metodologias
Innovadoras: Promover la adopcion de metodologias de ensefianza que incorporen la
tecnologia, como el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje colaborativo en linea
y el uso de recursos multimedia.4. Formacion Continua y Actualizacion: Establecer
programas de formacién continua que permitan a los docentes mantenerse al dia con las
ultimas tendencias y herramientas en el ambito digital, asegurando que su practica
educativa evolucione con los avances tecnolégicos.5. Evaluacion y Reflexion: Incluir
procesos de evaluacion que permitan a los docentes reflexionar sobre el impacto de la
tecnologia en su ensefianza y en el aprendizaje de los estudiantes, ajustando sus
practicas segun sea necesario.6. Colaboracion y Redes de Aprendizaje: Fomentar la
creacion de redes de colaboracion entre docentes para compartir experiencias y recursos
digitales, enriqueciendo asi la formacion y el desarrollo profesional.Estas lineas buscan
no solo mejorar la calidad de la ensefianza en artes plasticas y disefio, sino también
preparar a los estudiantes para un mundo laboral cada vez mas digitalizado

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora
A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".
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e Plan de mejora

No ha registrado Plan de mejora en Documentos de Gestion de Centros.

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

e Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | PIC_Plan de Igualdad y Convivencia | 14-11-2024

Plan digital
A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestion de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | Plan Digital | 19-11-2024

Evaluacion interna
A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de

Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e Evaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha
Evaluacién interna | Presentado | EVALUACION INTERNA | 11-11-2024

Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".
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e Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion Fecha

Lectura | Presentado | PLC_Plan de Lectura de Centro | 14-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestion de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha

Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan antisuicidio y prevenciéon de conductas autoliticas | 28-11-2024
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